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Resumen 

 
En la actualidad, el bienestar psicológico ha recibido mayor atención debido a los 

cambios y presiones a los que son sometidos los jóvenes. El estudio de alcance 

correlacional, tiene por objetivo conocer e identificar si existe alguna relación que sea 

significativa entre el bienestar psicológico y el rendimiento académico entre los 

estudiantes de una universidad privada de Sonora, utilizando una muestra de 100 

estudiantes universitarios con edades entre 18 y 34 años. La correlación fue determinada 

mediante el coeficiente de Pearson y la Escala de Bienestar Psicológico propuesta por 

Carol Ryff y el rendimiento académico. Entre los resultados, se encontraron correlaciones 

estadísticamente significativas entre las dimensiones de dominio del entorno y 

crecimiento personal pertenecientes al bienestar psicológico con relación al rendimiento 

académico, concluyendo que ambas variables se encuentran correlacionadas 

positivamente a pesar de no ser todas significativas. 

 

Palabras clave: Rendimiento académico; Bienestar psicológico; Estudiantes 

universitarios. 
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Abstract 

At present, psychological well-being has received greater attention due to the 

changes and pressures to which young people are subjected. The correlational study aims 

to know and identify if there is any relationship that is significant between psychological 

well-being and academic performance among students of a private university in Sonora, 

using a sample of 100 university students aged between 18 and 34 years. The correlation 

was determined by Pearson's coefficient and the Psychological Well-being Scale 

proposed by Carol Ryff and academic performance. Among the results, statistically 

significant correlations were found between the dimensions of environmental dominance 

and personal growth belonging to psychological well-being in relation to academic 

performance, concluding that both variables are positively correlated despite not all being 

significant. 

 

Keyword:  Academic performance; Psychological well-being; University students 

 

 

A lo largo de los años, los investigadores se han enfocado en conocer el bienestar 

psicológico (BP) de los trabajadores (Saldaña et al., 2020), así como el de los jóvenes, el 

cual, es el enfoque principal de esta investigación. Hoy en día los estudiantes mantienen 

un BP no muy favorable, lo que les ocasiona mal estar, estrés, bajo rendimiento 

académico (RA), cansancio, entre otras problemáticas. Si bien, sabemos que el BP 

comprende elementos emocionales y cognitivos, lo que hace que los estudiantes se 

involucren en serios problemas o situaciones problemáticas de este tipo a lo largo de la 

vida.   

 

Hoy en día, los estudios de BP han sido definidos como evaluaciones que se tienen 

de las personas con respecto a sus vidas o en algún área específica, donde se encuentra el 

ámbito laboral o familiar (Barrera et al., 2018). No se puede negar que existe un interés 

por estudiar el BP, el cual ha estado presente desde tiempos remotos, sin embargo, su 

aparición como tal y la evaluación científica ha sido reciente.  

 

Por otra parte, investigadores como Freire (2014), mencionan que su estudio 

comenzó a popularizarse en la década de los sesenta del pasado siglo, hasta adquirir una 

repercusión teórica y aplicada en los ámbitos de la salud, la educación, la economía, la 

política o el mundo de los servicios en general. Lo que ocasiono que el BP fuera tan 

popularizado, que logró expandirse a una variedad de campos.  
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Así mismo, diversas investigaciones se han asociado no solo con la definición de 

bienestar con universitarios (Riveros et al., 2012), sino también con otras variables, tal 

como la inteligencia emocional (Sánchez et al., 2015), la medición de la autoeficacia en 

personas con lesiones modular (Suriá, et al., 2018), la alta capacidad intelectual (Olivier 

et al., 2016), además de centrarse en la medición con jóvenes universitarios (Freire et al., 

2017; Luna et al., 2021; Sandoval et al., 2017) especialmente para las universitarias ama 

de casa (Gaxiola, 2014), el afrontamiento del estrés (Chuquitapa et al., 2021) y el RA 

(Barrera et al., 2018). 

 

Salotti (2006) por su parte, afirma que los estudios del BP surgieron a partir de las 

investigaciones que se desarrollaron con la sociedad industrializada de Estados Unidos, 

donde se pretendía conocer el interés por sus condiciones de vida, dándole una 

perspectiva subjetiva donde las personan se autorrealizan en base a sus logros, su 

satisfacción personal y con lo que han hecho o pueden hacer. Además de que las 

principales preocupaciones en ese momento eran contar y tener buena apariencia física, 

ser inteligente y lo suficiente adinerado (Barrera et al., 2018).  

 

En otro de los casos, el tema BP se ha relacionado como las estrategias de 

afrontamiento en estudiantes foráneos (Izquierdo, 2021) y ante la pandemia de COVID-

19 (García, et al., 2022). Por otra parte, los objetivos de vida también han sido asociados 

a una correlación con el bienestar y la personalidad de las personas, el optimismo, la 

motivación, entre otros factores, los cuales han sido analizados de manera separada 

(Paramo et al., 2011).  

 

En el caso de los jóvenes la situación no es muy diferente, como menciona 

Gustems, et al., (2014), en la etapa de formación académica apenas se logra dedicar 

tiempo para enseñar a los estudiantes a identificar cuáles son las señales de estrés, 

procedimientos, técnicas y estrategias que les permitan hacer frente ante las situaciones 

las cuales pueden llegar a comprometer el aprendizaje.  
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Riveros et al. (2012) mencionan de manera similar, que el impacto de estrés sobre 

todo en la población Latinoamericana se da principalmente en los académicos, sobre todo 

cuando se trata de evaluar el desempeño académico. Por lo que al basarse en la educación 

se describen cuatro pilares: aprender a conocer, a hacer, a vivir juntos y a ser. Brindando 

los sistemas educativos formales prioridad a los primeros dos pilares, es decir, aprender 

a conocer y aprender a hacer (Delors, 1996), dejando de lado algunos aspectos que 

conciernen al BP del alumnado (Escobar et al., 2012).  

 

Sin embargo, Banda, et.al., (2012) señalan que, en la calidad de vida, los factores 

más importantes se correlacionan con la satisfacción familiar, el ámbito social, el 

bienestar económico, el desarrollo personal y las actividades recreativas. Algunos autores 

han encontrado una correlación entre el BP y rendimiento escolar, tal es el caso de 

Barreras et al. (2018) quienes demostraron que los estudiantes mostraban un alto BP al 

contar con un propósito de vida y dominio de su propio entorno, así como una relación 

significativa entre el BP y el RA al considerarse alumnos exitosos por contar con un 

número elevado de materias aprobadas. Otro de los casos fue el Rosa et al. (2015), quienes 

encontraron que las mujeres puntuaban más alto en el crecimiento personal y propósito 

de vida a diferencia de los hombres. Parra (2010) por su parte, menciona que el BP y el 

RA se encuentran relacionados entre sí, lo que deja ver un círculo virtuoso entre las 

variables, reflejando que mientras mayor rendimiento se tenga del pasado, mayor será el 

BP del presente.  

 

El estudio del BP subjetivo en el estudiante universitario resulta de suma 

importancia ya que por naturaleza el potencial profesional se encuentra en proceso de 

formación y organización de lo que será su plan de vida, es decir, se están preparando 

para representar lo que posiblemente podríamos denominar como futuro, esto significara 

que se encuentra sujeto a una mejora en ámbitos sociales, políticos, económicos y 

tecnológicos (Banda, et al., 2012). Por lo tanto, el BP impacta directamente en cuestiones 

importantes académicamente, entre ellas se encuentra el rendimiento, la frustración y la 

deserción escolar. Por lo que la importancia del estudio se enfoca en identificar como 

influyen los factores sociales, económicos y personales en el BP en universitarios.  
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De la misma manera, se ha comprobado cómo son afectados algunos aspectos 

fundamentales para el óptimo desarrollo socio-personal del individuo, por tal motivo hay 

que conocer cuáles son esos impedimentos que los jóvenes atraviesan para encontrar 

posibles soluciones y no exista tanta deserción en los universitarios. Riveros et al. (2012) 

destacan que, en cuanto a género, las mujeres suelen ser las que perciben más el estrés 

académico y agotamiento emocional. Estudios ligados al Bienestar abordan dos líneas; 

bienestar subjetivo, el cual tiene conceptos de larga tradición en la Psicología como el de 

satisfacción con la vida, y hace referencia a la felicidad, situaciones de placer y displacer. 

La segunda línea se define como BP, donde los valores son lo que nos hace sentir vivos 

y auténticos y, que nos hacen crecer como persona (Veliz, 2012). 

 

Es evidente que la actualidad los jóvenes de nivel universitario atraviesan por 

varias situaciones problemáticas en el ámbito académico, social o personal, 

principalmente se habla que son causados por factores como la familia, la economía, los 

vínculos sociales, entre otros. Por lo que esta investigación tiene como objetivo conocer 

e identificar si existe alguna relación significativa entre el BP y el RA entre los estudiantes 

de una universidad privada de Sonora.  

 

Bienestar psicológico 

 

El concepto de BP ha sido uno de los constructos más estudiados en el campo de 

las ciencias sociales, ya que mantiene una relación general con “una vida buena”, esto de 

alguna manera aborda el tema de salud, estilo de vida, entre otros (Ortiz, et al., 2009).  

 

De acuerdo con la Organización Mundial de la Salud [OMS] (2019), el contar con 

una buena salud mental, se asociado a contar con un bienestar mental y psicológico. De 

esta manera, es que la OMS ha trabajado en mejorar de alguna manera la salud mental de 

la sociedad y las personas a manera individual, fomentando el bienestar mental, la 

prevención de trastornos mentales y la protección a los derechos humanos.  
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Freire et al. (2017) y Suriá, et al., (2018) enfatizan en que las aportaciones de 

Carol Ryff (1989), han sido las más utilizadas para medir el BP eudaimónico al ser 

concebidas como el desarrollo personal de las personas y el compromiso que tienen ante 

los diversos desafíos de la vida, además de referirse al BP como un esfuerzo que puede 

implementarse para poder perfeccionar el propio potencial.  

 

Desde el Modelo de BP de Ryff, se describen seis dimensiones que componen al 

bienestar (Ryff, 1989): Autonomía, referida a la experimentación de la 

autodeterminación, el grado donde las personas enfrentan de mejor manera la presión 

social. Así mismo, el individuo es capaz de elegir o crear el ambiente con las condiciones 

que mejor le favorezcan; Autoaceptación, el grado de actitud positiva que se siente por sí 

mismo y hacia la vida o experiencias pasadas; Propósitos en la vida, donde las personas 

necesitan proponerse metas que les permitan dotar a su vida con un sentido; Relaciones 

positivas con otros, se define como la capacidad que tienen las personas para mantener 

relaciones con otras personas, se basa en la empatía y la confianza.; Dominio del entorno, 

definida como la capacidad que tiene el individuo para poder crear y elegir ambientes que 

sean favorables para lograr satisfacer las necesidades y deseos.  

 

Por último, el crecimiento personal¸ se ha desarrollado con la capacidad que 

poseen las personas para seguir con su propio crecimiento y lograr llevar a cabo al 

máximo sus potencialidades. Saldaña et al. (2020) por su parte, mencionan que Carol Ryff 

se ha catalogado como una de las principales exponentes del término de BP, además, de 

fundar el modelo multidimensional del BP, encontrándose diversas investigaciones que 

optan por su modelo para el análisis del BP (Berrera et al. 2018; Freire et al., 2015; 

Gaxiola, 2014; Sandoval et al., 2017). 

 

Cabe mencionar que el BP ha sido participe de desarrollar la capacidad y el 

crecimiento personal, dándole un sentido fundamental a indicadores positivos para el ser 

humano, por lo que algunas teorías además del modelo de BP de Carol Ryff (1989), 

también han adoptan el termino, tal es el caso de la Teoría de la Salud Mental positiva de 

Jahoda, el cual se centra en la salud mental positiva del individuo, asumiendo que también 

se necesitan tener en cuenta aspectos que se relacionen con la salud física y social. 
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 Dentro de este modelo, se sitúan seis criterios que son fundamentales de acuerdo 

con Vázquez et al. (2017): actitud accesible hacia si mismo; crecimiento, desarrollo y 

actualización; integración; autonomía; percepción de la realidad: y control ambiental. 

 

Por otra parte, el Modelo PERMA de Seligman señala que el bienestar es un 

constructo que puede ser medido entre varios elementos, por lo que engloba a tres pilares 

que conducen al ser humano a un camino de felicidad, de vida placentera, vida 

involucrada y vida con significado. Posteriormente, se le agregan dos pilares más: 

relaciones con los demás y la sensación de logro dando como resultado el acrónimo en 

inglés PERMA: P (positive emotion), E (engagement), R (relationships), M (meaning), y 

A (achievement). Estos pilares de acuerdo al modelo de Seligman, contribuyen a un estado 

de bienestar, satisfacción y motivación personal (Castro, 2020; Domínguez, et al., 2017; 

Vélez et al., 2021). 

 

Rendimiento académico 

 

Mientras tanto, el RA se ha considerado una problemática preocupante para 

académicos, padres y profesores, además de encontrarse presente no solo en países de 

Latinoamérica (Lamas, 2015). El RA se ha clasificado como el producto que rinde o da 

el alumnado en el ámbito académico, donde se sitúa como el actor o protagonista. De 

acuerdo con Morales et al. (2016), la complejidad que posee el rendimiento en relación a 

la esfera educativa, se relaciona con la productividad y la calidad de la educación, así 

mismo, esto tiene que ver con diversos insumos donde se encuentran los procesos, los 

actores y los recursos, situándose en una escala global.  

 

Los estudios que se han relacionado con el rendimiento y el ambiente educativo, 

han sido con el afán de encontrar una correlación entre las variables, lo cual 

probablemente se deba a que el ambiente educativo es la formación de los estudiantes, 

donde ciertas influencias del ambiente pueden repercutir en el aspecto personal. Rojas et 

al. (2021) realizaron un estudio donde buscaban encontrar una asociación entre la 

percepción del ambiente educativo con el RA, encontrando que ambas variables no 

estaban correlacionadas entre sí. 
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 Por otra parte, Rodríguez, et al., (2019), encontraron una relacion entre los 

aspectos personales y sociofamiliares, la primera demostró que los jóvenes que contaban 

con un buen RA eran caracterizados por contar con buenas notas, así como méritos y éxito 

académico, y el recibimiento de mayor apoyo por parte de la familia, mientras en la 

cuestión sociofamiliar, se demostró que los jóvenes que contaban con padres con título 

universitario y esperanza por parte de los padres, se tenía mayor RA por parte de los 

estudiantes. 

 

En otro de los casos, Cid et al. (2020) mencionan que existen una cantidad de 

diversos factores como la autoestima y la atención que influyen de manera directa en el 

RA de los alumnos, donde el aspecto cognitivo, familiar, emocional y social se mira 

influenciado. De manera similar Rodríguez, et al., (2019) mencionan que son numerosos 

factores los que influyen de manera directa o indirecta al RA, encontrándose los aspectos 

personales y sociofamiliares, sin embargo, los aspectos personales donde se encuentra la 

motivación influyen decisivamente en el rendimiento. Oriol et al. (2017) por su parte, 

mencionan que efectivamente los factores emocionales y cognitivos se relacionan con el 

rendimiento, lo cual, a su vez, se encuentra entrelazado con la enseñanza y el aprendizaje 

que reciben académicamente.  

 

Para Parra (2010), el RA ha sido visto como un compromiso que se encuentra 

correlacionado con las relaciones positivas, sobre todo cuando los estudiantes tienen el 

compromiso de tener éxito en sus estudios, lo que refleja un mayor grado de aprobación 

en sus notas.  Por otra parte, el bajo rendimiento de los estudiantes se ha relacionado con 

factores no consecuentes como las habilidades interpersonales, los conocimientos y las 

competencias que son predeterminadas por el área educativa, las cuales de acuerdo con 

Carbajo (2014), menciona ser las principales causas que generan la exclusión social de 

los jóvenes.  
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Método  

El presente estudio posee un alcance correlacional de análisis cuantitativo debido 

al tipo de información recolectada por el instrumento de investigación, de corte 

transversal debido a que se recolectó en un tiempo único bajo un diseño no experimental 

al no manipular ninguna de las variables analizadas (Hernández, et al., 2018).  

 

Participantes  

 

Los sujetos de estudio fueron estudiantes de una universidad privada de distintos 

programas de estudio, entre ellos se encontró que el 55% eran hombres y 45% eran 

mujeres, cuyas edades se situaban entre 18 a 34 años, siendo un total de 100 estudiantes 

de los programas: Licenciado en Administración, Lic. Contaduría, Lic. Diseño gráfico, 

Lic. Psicología, Ing. Software, Ingeniero industrial y de sistemas. Así mismo, se encontró 

que los estudiantes provenían de segundo semestre hasta el undécimo semestre.  

Instrumento  

 

El instrumento implementado es similar al que utilizó Barrera et al. (2018) y 

traducido por Díaz et al. (2006), el cual mide la Escala de BP de Ryff (1989), dicha escala 

consta de 6 dimensiones: autonomía (8 ítems), autoaceptación (6 ítems), crecimiento 

personal (7 ítems), dominio del entorno (6 ítems), propósito de vida (6 ítems) y relaciones 

positivas (6 ítems), resultando un total de 39 ítems para la variable de BP.  

 

Los datos obtenidos por el instrumento fueron analizados mediante una escala de 

Likert de 1 a 4 donde 1 representa la puntuación mínima “totalmente en desacuerdo” y 4 

la puntuación máxima “totalmente de acuerdo”. El instrumento ha sido estudiado en 

cuanto a su confiabilidad y validez factorial y ha sido replicado en múltiples 

investigaciones (Berrera et al. 2018; Freire et al., 2015; Gaxiola, 2014; Sandoval et al., 

2017). Por otra parte, la variable de RA fue medida mediante la calificación promedio de 

cada alumno encuestado. Por último, se encontró que el promedio más bajo fue de 7.8 

mientras el más alto era de 9.9. 

 

 



Rendimiento académico, Bienestar psicológico, Estudiantes universitarios 

 

: Asunción (Paraguay) 19(2):234-251, 2022   ISSN 2218-0559 (CD R), E-ISSN2220-9026 
 

 

Procedimiento  

 

El procedimiento de recolección se realizó en distintos campus de la universidad 

para lo cual se solicitó autorización al personal correspondiente al igual que a cada 

estudiante encuestado. En cuanto a los cálculos estadísticos, en primera instancia se hizo 

una prueba de confiabilidad determinando el Alpha de Cronbach del instrumento, 

posteriormente se llevó a cabo la prueba de normalidad de Kolmogorov-Smirnov para 

identificar la distribución normal de los datos y, por último, el cálculo del coeficiente de 

correlación de Pearson para determinar la correlación entre las dimensiones del BP y el 

RA.  

 

Resultados 

 

Antes de realizar los cálculos estadísticos correspondientes se realizó un promedio 

ponderado para obtener un indicador para cada una de las dimensiones, el cual, es el 

resultado entre la sumatoria de cada ítem perteneciente a la dimensión de BP y 

dividiéndolo entre el número de n ítems por dimensión. En la Tabla 1, se muestran los 

resultados del cálculo del coeficiente de confiablidad de Alpha de Cronbach. 

 

                              Tabla 1 

                            Estadísticos de fiabilidad 

Alpha de Cronbach N de elementos 

.813 7 

 

 

La Tabla 1 indica que el coeficiente Alpha de Cronbach tiene un valor de .813 que 

de acuerdo con Espinoza y Novoa (2018) es un resultado estadísticamente significativo 

para determinar que el instrumento posee confiabilidad al momento de recolectar 

información acerca de las variables de estudio. Posteriormente en la Tabla 2 se muestra 

la prueba de normalidad de Kolmogorov-Smirnov. 
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Tabla 2 

Pruebas de normalidad 

 Kolmogorov-Smirnova Shapiro-Wilk 

Estadístico gl Sig. Estadístico gl Sig. 

Autoaceptación .326 99 .000 .825 99 .000 

Relaciones positivas .271 99 .000 .835 99 .000 

Autonomía .212 99 .000 .850 99 .000 

Dominio del entorno .254 99 .000 .834 99 .000 

Crecimiento personal .284 99 .000 .671 99 .000 

Propósito de vida .234 99 .000 .838 99 .000 

Nota. a. Corrección de la significación de Lilliefors.  

 

Conforme a los resultados de la Tabla 2, se descartan los valores de la prueba 

Shapiro-Wilk y se evalúan los valores de la prueba Kolmogorov-Smirnov, ya que la 

muestra de la presente investigación es 100>50, dicha prueba indica que existe un 

procedimiento de bondad de ajuste, el cual, permite calcular la existencia de un grado de 

significancia de la distribución normal de los datos (Ramírez, et al., 2020). Con un nivel 

de significancia de 0.05 los resultados de la prueba Kolmogorov-Smirnv se encuentra una 

distribución normal de los datos obtenidos bajo un nivel de confianza del 95%.   

 

Por otra parte, para conocer la correlación entre las variables, fue necesario 

realizar el cálculo de correlación de Pearson, la cual se encuentra en la Tabla 3 

encontrándose los resultados del cálculo entre las dimensiones del BP y el RA.  

 

Tabla 3 

Matriz de correlaciones 

 AA RP AU DE CP PV RA 

Auto aceptación -       

Relaciones positivas .207* -      

Autonomía .312** .349** -     

Dominio del entorno .171 .356** .402** -    

Crecimiento personal .265** .325** .352** .336** -   

Propósito de vida .332** .501** .570** .413** .318** -  

Rendimiento académico .071 .204* .217* .300** .285** .183 - 

Nota. La correlación es significativa al nivel 0,05 (bilateral). **. La correlación es significativa al nivel 

0,01 (bilateral).  AA= Autoaceptación, AU= Autonomía, CP= Crecimiento personal, DE= Dominio del 

entorno, PV= Propósito de vida, RA= Rendimiento académico, RP= Relaciones positivas. *. 
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La Tabla 3 muestra los resultados obtenidos del análisis de correlación del 

coeficiente de Pearson los cuales, indican que el RA tiene una correlación 

estadísticamente positiva y significativa con la dimensión de dominio del entorno (r= 

0.300, p <0.01) y con la dimensión de crecimiento personal (r= 0.285, p <0.01). 

Asimismo, el RA posee una correlación estadísticamente positiva y significativa bajo otro 

nivel bilateral con la dimensión de relaciones positivas (r= 0.204, p <0.05) y la dimensión 

de autonomía (r= 0.217, p <0.05).  

 

Conclusiones y recomendaciones 

 

De acuerdo al objetivo planteado de conocer la relación del BP y el RA en 

universitarios, se puede evidenciar que, efectivamente existe una relación entre estos 

mismos. Sin embargo, se aprecia que dicha correlación no es considerada para todas las 

dimensiones de bienestar.  

 

Ante tales resultados, se menciona que el RA es relacionado en este caso con el 

dominio que tienen de su propio entorno los estudiantes y con su crecimiento personal, 

en otro de los resultados significativos, se demostró que existe una relación positiva con 

las relaciones positivas y la autonomía. Esto concuerda con los resultados presentados 

por Barrera et al. (2018) quienes encontraron una correlación significativa entre el 

bienestar y el rendimiento en referencia al dominio del entorno y el crecimiento personal 

en jóvenes universitarios. Así mismo, Velásquez et al. (2008) de manera similar, 

obtuvieron resultados positivos, demostrando que el RA y el BP también contaban con 

una relación significativa. 

 

Con referencia a los resultados, el instrumento aplicado mostró una buena 

confiabilidad, por lo que su futura aplicación podría ser beneficiosa para otras 

investigaciones. En cuanto a la correlación entre las variables, se demostró 

estadísticamente que el RA, efectivamente se encontraba asociado con el BP, a pesar de 

que dicha correlación no fue significativa en todas las dimensiones.  
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De tal manera, se considera recomendable el replicar el instrumento en futuras 

investigaciones, lo cual podría variar con una muestra más representativa y con otro tipo 

de población, es decir, podría ser aplicado con estudiantes de preparatoria. Así mismo, se 

podría realizar este tipo de estudios con más regularidad, dado el motivo de que los 

alumnos en esta etapa se encuentras vulnerables a cambios radicales y desvíos 

emocionales, así como sociales, pudiendo ser víctimas de problemas académicos. 
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